Comissdo de Administracdo e Servico Publico
( AUDIENCIA PUBLICA EXTRAORDINARIA (SEMIPRESENCIAL))
TRANSCRIAAfO PRELIMINAR*

Em 14 de outubro de 2025
(terca-feira)

As 16 horas e 30 minutos

O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Inicialmente, uma boa tarde a todos e todas.

Declaro aberta a presente Reunido de Audiéncia Publica da Comissdo de Administracgo e Servigo Publico, convocada
com o objetivo de debater 0s 20 anos de atuagdo do Conselho Nacional de Justica (CNJ).

Esta audiéncia piblica esta sendo realizada em virtude da aprovacdo do Requerimento n° 17, de 2025, de autoria do
Deputado Reimont, Partido dos Trabalhadores, RJ.

Estou justificando aausénciado Deputado Reimont, porque esta em misséo representando a Casaforado Distrito Federal,
forado Brasil.

Esclarecimento sobre a audiéncia publica.
Passo aler os procedimentos a serem adotados na conduc&o dos trabal hos.
Cada palestrante dispora de 10 minutos para fazer sua exposi¢ao.

Encerradas as apresentactes, sera concedida a palavra por 3 minutos aos Parlamentares que, porventura, estiverem
presentes.

Os Parlamentares dispordo de igual tempo para a resposta.

Ao final do debate, cada convidado terd 3 minutos para as consideragdes finais.

Informo que esta reunido esta sendo transmitida ao vivo pela pagina da Comissdo ou pelo cana oficial da Camara dos
Deputados no Y ouTube.

Apbs aaudiéncia, as apresentactes seréo disponibilizadas na pagina da Comissio.

Registro da participagdo dos convidados.

Faco agora o registro daqueles que participardo desta audiéncia publica, aos quais fago um especia agradecimento: ao
Sr. Alexandre Paulo Pires da Silva, Coordenador de Assuntos Juridicos da Federacdo Naciona dos Trabalhadores e das
Trabalhadoras do Juridico Federal e Ministério Pdblico da Uni&o, Fengjufe, a quem convido para compor a Mesa; o
Sr. Edson Mouta, Coordenador-Geral da Federag@o Nacional dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Juridico Federa e
Ministério Publico da Unido, Fengjufe, a quem também convido para compor a Mesa; 0 Sr. Eduardo Mendonga Couto,
Coordenador-Geral da Federag@o Nacional dos Traba hadores do Judiciario nos Estados, Fengjud, a quem convido para
compor aMesa; Sra. Mariadas Dores, Coordenadora Regional Sul daFederacéo Nacional dos Traba hadoresdo Judiciério
nos Estados. Fengjud, a quem convido para compor a Mesa.

Ja estava ficando preocupado, s6 homens aqui. Ja estava comegando a ficar incomodado. Eu vou fazer o seguinte, eu vou
deixar a composicao da Mesa assim, depois a gente substitui entre os Ultimos dois para ficarem comigo aqui. Entéo, ainda
nos temos o Rafael Viegas, que eu vou chamar depois na sequéncia, e a Rafaella Fagundes de M enezes também.

Deimediato eu quero passar apalavra ao Sr. Alexandre Paulo Pires da Silva pelo periodo de 10 minutos e vou, desculpe
aexpressao, ser chato nessa questdo dos 10 minutos.

Quando chegar a nove minutos eu chamo a atencéo, esta bem?
Obrigado.
O Sr. Alexandre esta com a palavra.

O SR. ALEXANDRE PAULO PIRES DA SILVA - Boatarde atodos os presentes, boa tarde Deputado.

Quero agradecer 0 espago desta Casa para que possamos discutir o papel do CNJ nesses 20 anos da sua criago. E muito
importante este espaco para que nés, que compomos o Poder Judiciario, possamos trazer o que 0 CNJ representou para o
Poder Judiciario, para a sociedade e para nds servidores que fazemos parte desse Poder Judiciério nesses 20 anos.

Quem esta nos ouvindo, muitas vezes, tem um afastamento muito grande do Poder Judiciario. A sociedade se afasta do
Poder Judiciario. E um poder €litizado em que a sociedade como um todo n&o sabe, ndo faz ideia do que nos estamos
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discutindo aqui, o que € um Conselho Nacional de Justica. Ele entende, talvez, o férum da qual ele passa ali em frente,
mas ndo sabe o que é um Tribunal de Justica, ndo sabe o que € um Conselho Nacional de Justica.

E importante, como eu iniciei as falas agui, desse debate, dizer o que € o Conselho Naciona de Justica. O Conselho
Nacional de Justi¢a foi criado pela Emenda Constitucional n° 45, em 2004, e quando esse debate veio a tona, foi muito
importante resgatar o porqué que o CNJfoi criado, para que possamos debater como que estd hoje 0 CNJ e se este cumpriu
aquele papel parao qual foi criado por esta Casa.

Entdo, ha 20 anos, quando foi criado por esta Casa, ele tinha o objetivo de controlar a atuagéo administrativa e financeira
do Judiciério e supervisionar o cumprimento dos deveres funcionais dos juizes e — da minha palavra—, os servidores. E
€ muito interessante porque quando vocé pegaqual € o papel do CNJ, nesse sentido principalmente, era para democratizar
o Judici&rio. O CNJfoi criado com aideia de democratizagéo do Judiciario.

E o que a gente vem notando, nesses 20 anos, € que o0 poder menos democratico da Republica é exatamente o Poder
Judiciério. Entéo, s de inicio, a gente ja pode dizer que o CNJ ndo cumpriu o papel para qual foi criado. Os servidores
ndo tém representatividade no CNJ. Os servidores ndo tém cadeira. Nés ndo temos acesso ao CNJ nas demandas para que
0s servidores possam... E a sociedade também n&o. Entdo, aquilo que é... A sociedade tem divisdo do Poder Judiciério,
elafoi replicadano CNJ. Um poder €litizado, fechado, dominado por algumas perfis de julgadores na sua totalidade, na
sua maioria, perdao, homens brancos, ricos, e 0 CNJ replicou aquilo naquilo que deveria ser a democratizacéo do Poder
Judiciario.

E pior do que isso, de ndo ter essa abertura para a democratizagdo do Poder Judiciario, 0 CNJ também ndo cumpriu os
outros papéis para qua foi criado: de fiscalizagdo, de controle administrativo... Tanto é que a gente vé denlincias e mais
denuincias dos poderes judiciarios, de decisdes, de problemas com or¢amento, criagdo de penduricalhos, tudo aquilo que
deveria ser combatido pelo CNJ, muitas vezes foi criado pelo proprio CNJ.

Ent&o, quando a gente vem discutir CNJ, precisamos col ocar na discussao qual o papel do CNJ que a sociedade quer, qual
0 papel que os servidores querem e também, aproveitando que nés estamos nesta Casa, Deputado, qual o papel que esta
Casa quer do CNJ quando pensou em CNJ.

Por incrivel que pareca, sb para dar agui aguns exemplos das dificuldades que nés, servidores do Poder Judiciério,
enfrentamoscom o CNJ, paraqueisso replique também paraasociedade, o CNJ, por incrivel queparega, faz até controlede
constitucionalidade. Néstivemos casos de aprovacdo delei estadual garantindo um determinado direito para os servidores
e 0 CNJ, para ndo dizer que esta fazendo controle de constitucionalidade, disse o seguinte: "ndo se aplica a0 Poder
Judiciério". Ou sgja, ndo se cumpre aquilo que alei estadual ou alei federal determinou. Entéo, o0 CNJ, de uma maneira
bem distorcida, fez um controle de constitucionalidade, ou sgja, é um érgéo que ndo é um érgéo julgador, é um érgéo
administrativo e passa em cima de uma san¢do de um Governador, de uma aprovacdo de uma Casa Legidativa e diz:
"Tribunal, ndo cumpra aquilo que foi aprovado pelos Deputados, sancionado pelo Governador ou pelo Presidente da
Republica nagquilo que pega os federais, porque eu, CNJ, entendo que isso ndo pode ser aplicado ao Poder Judiciario”. E,
pasmem — se alguém conhecer, pode apresentar —, todos, coincidentemente, relativos a servidores. Para a magistratura,
eu nuncavi o CNJ dizer que ndo pode se aplicar aumalei aprovada.

Em Minas Gerais, de onde eu venho, tem uma lei que diz que ndo precisa enviar nenhum regjuste, projeto de lei, de
regjuste da magistratura paraa Assembleia L egidativa, € de formaautoméatica. O CNJ nunca se manifestou em relagdo a
isso. A lei passou ha Assembleia L egidlativa, o Governador sancionou e basta ser aprovado no STF, que automaticamente
€ aplicado lano Tribunal de Minas Gerais.

Ent&o, o que eu quero com isso? O CNJ usurpou o papel do Legislativo, o papel do Executivo e aguilo que era para ser
0 papel do CNJ, nesses 20 anos, ndo colocou em pratica. Quando se fala em democratizagdo do Judici&rio, tanto paraa
sociedade quanto para os proprios tribunais, leia-se, democratizagao para a magistratura. Os servidores ndo tém papel de
votar dentro do Tribunal, n6s ndo elegemos aquele que vai administrar o Tribunal, nds ndo temos cadeira no CNJ para
discutir metas. O CNJ chega la, determina que tem que ser cumprido uma quantidade de metas a serem cumpridas pelos
servidoresdo Poder Judiciario, tanto naesferaestadual quanto naesferafederal, e chegaisso paraos servidorescumprirem.

Entdo, quando vocé fala de um orgéo que foi criado para combater, isso estala no projeto de criacdo do CNJ antes de vir
a emenda que comegou esse debate 1a em 1992. S6 em 2004 na reforma do Judiciario, ou que deveria ser areforma do
Judiciario, que foi criado a PEC, aemenda n° 45.

O CNJfoi criado paracombater lentid&o processual, quem é do Poder Judiciério aqui, nds, servidores, sociedade, pessoal,
nenhum processo teve menos que 10 anos ai de... Uma pessoa que ndo tem um poder aquisitivo, um advogado que
pode estar no Tribunal articulando, ndo tem uma decisao que faga alentidéo processual acabar, pelo contrério, alentidao
processual acabou, a morosidade da justica s6 aumentou, entédo 0 CNJ ndo cumpriu esse papel.
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Falta de transparéncia nos gastos e nas decisdes administrativas. Deputado, pega ao Tribunal, ou qualquer um de nds,
parafalar datransparénciaem relagdo ao que é pago paramagistratura, ou para aguns servidores, se ndo hatransparéncia
naquilo que o Tribunal tenha do seu controle administrativo e financeiro. A Lei da Transparéncia, muitas vezes, a gente
vali a0 CNJ para ter acesso a transparéncia do CNJ, do Tribunal, da qual o CNJ deveria fazer essa mudanca, € 0 CNJ
responde da seguinte maneira: " O Tribunal tem autonomia administrativa e financeira”.

E sabe 0 que é curioso? N6s tivemos alguns casos, pela Federagdo, de casos graves de assédio moral, que o Tribuna
arquivou o processo, nés levamos ao CNJ. O CNJ respondeu da seguinte maneira: Nao posso interferir na decisdo que
ndo levou a frente a questéo da assédio moral, porque o Tribunal tem autonomia administrativo-financeira". Ou sgja, 0
Tribunal ndo tomou nenhumainiciativa contra o chefe ou magistrado que fez um assédio moral contrao servidor, e o CNJ
disse que diante da autonomiafinanceira e administrativa, o Tribunal... Ela é preservada.

S6 que, a0 mesmo tempo, quando um direito... JA para concluir? Nossa, 10 minutos passa rapido. Entdo, para concluir, ao
mesmo tempo que os servidores vao ao CNJ pedindo para ser cumpridaumalei estadua que foi aprovada, 0 CNJ disse;
"N&o, eu tenho autonomia para dizer que essa lei ndo tem validade".

Ent&o, para concluir, o0 CNJ, nesses 20 anos, dentro de tudo aquilo para o qual foi criado, ndo cumpriu praticamente,
absolutamente nada para a qual veio. Entdo, a gente precisa, a partir de agora, discutir: qual serd o papel do CNJ nos
préximos 20 anos?

(Aplausos)
O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Obrigado ao Sr. Alexandre Paulo Pires da Silva.
Deimediato, passo apaavraao Sr. Edson Mouta.

O SR. EDSON MOUTA VASCONCELOS - Sr. Presidente da Mesa, Deputado Alexandre Lindenmeyer, Sras. e Srs.
convidados.

Eu falo em nome da Federacdo Nacional dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Judiciério Federal e Ministério Pdblico
da Uni&o e agradeco o convite feito a nos porque esta € sem davida uma oportunidade de trazer a voz dagueles que, no
diaadia, ndo tém voz, que sdo os servidores e servidoras.

Eu vou pedir licenca para ler um texto que escrevi, porgue tem um ponto gue é muito caro a todos néds, servidores da
justica, que sdo as premiacoes.

Mas antes disso queremos reconhecer que o Conselho Nacional, ao completar 20 anos de existéncia, foi uma das
instituicbes que mais impactaram o sistema justica desde a redemocratizagdo. Reconhecemos que houve, sim, alguns
avancos republicanos e, sem ddvida, aumentou a transparéncia administrativa, criou-se critérios de parémetros de
plangjamento, algumas condutas foram disciplinadas e trouxe, sobretudo, um controle social sobre o Poder Judiciario,
antes envolto de uma opacidade quase impenetravel. Portanto, a criagdo do CNJ foi uma conquista democrética e, para
nos, isso € importante ser afirmado.

Mas, passadas duas décadas, é horatambém de olhar para os efeitos reais que esse modelo de gestdo tem trazido para os
tribunais. Porque, junto com alguns avancgos, também vimos nascer umaformade opressdo, vimos nascer aculturade meta
sem precedentes, vimos nascer uma produtividade a qualquer custo, que vem transformando o trabalho no Judiciério em
um campo de competicéo e adoecimento. Essa cultura se expressa, ndo s, mas, principal mente, nas premiagdes criadas
pelo CNJ. Refiro-me, especificamente, aos programas Justica em NUmero e aos chamados Selos de Qualidade. O Selo de
Exceléncia, 0 Selo Diamante, 0 Selo Ouro e 0 Selo Prata.

Nateoria, esses selos serviriam para reconhecer boas praticas e eficiéncia. Narealidade, e falo com base navivénciareal
dos trabalhadores, eles tém funcionado como gatilhos de assédio moral e institucional. O Selo Exceléncia, 0 mais alto,
virou quase uma obsessao das administrages. Muitos tribunais passam o ano inteiro plangjando suas acdes apenas para
conquistar o selo. O Selo Diamante é tratado como simbol o de status e prestigio politico. Enfim, so paracitar os dois.

E quem paga o prego disso? Eu acho que essa é a pergunta que agente faz aqui, com metas e mais metas. Sabidamente, sdo
os servidores e servidoras. S0 eles que vivem a opressdo didria para alimentar relatérios, bater metas, justificar indices.
Chefias sdo transformadas em fiscais. Colegas adoecendo e se calando com medo de macular aimagem do seu tribunal.
Em muitos locais, a busca por um selo se tornou mais importante do que a propria gestdo da justica. Passou-se a faar,
sobretudo, em nimeros, em rankings e graficos. E isso, senhoras e senhores, é grave, porque quando o servidor é tratado
como numero, ajustica perde a sua ama. E o resultado € o adoecimento, o assédio institucional, o silenciamento.

Por isso, precisamos dizer com todas as letras, a politica dos sel os precisa ser repensada. N&o se trata de negar um mérito
aquem ostenha, mas de redefini-lo. N&o setrata de rgjeitar umaavaliacdo, mas de humanizé-la. O verdadeiro mérito esta
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em garantir a qualidade do atendimento ao cidad&o. O verdadeiro mérito € manter o servigo publico, que muitos mantém,
com uma escassez de pessoal. O verdadeiro mérito esta em trabalhar em equipe, com ética e compromisso coletivo.

Esses sd0 os verdadeiros diamantes da justica, ndo os troféus que vao para a pratel eira, mas as pessoas que déo rosto, voz
e almaao servico publico prestado pelasociedade. A Fengjufe defende o CNJforte, democrético e sensivel arealidade do
trabalho. Todavia, queremos um Conselho que escute mais, que dialogue mais, que compreenda melhor o seu papel, que
olhe para a salide mental e para as condi¢des de trabalho dos servidores e tenha, no respeito a dignidade de cada servidor
e cada servidora, umarazéo de ser.

Senhoras e senhores, celebrar os 20 anos do CNJ € importante, mas maisimportante ainda é refletir sobre os préximos 20
anos. O Conselho nasceu para democratizar o Judiciario. N&o pode agora se transformar num instrumento de pressao e
adoecimento. O selo que queremos ndo € o de exceléncia, ndo é o de diamante. O selo que queremos € 0 selo de respeito
aos servidores, é 0 selo dadignidade, € o selo davalorizag8o de servidoras e servidores. Queremos um CNJ que continue
sendo um instrumento de democratizac8o e transparéncia, mas também gue promova a justica dentro dajustica.

Muito obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Parabéns ao Edson Mouta.
Quero registrar também a presenca do Alberto Freire Ledur, Coordenador da Fenamp.
Passo de imediato a palavra ao senhor Eduardo Mendonga Couto, pelo prazo de 10 minutos.

O SR. EDUARDO MENDONCA COUTO - Obrigado, Presidente. Deputado Alexandre Lindenmeyer, quero agradecé-
lo.

Agradecer aComissao de Administracéo e Servigos PUblicos por esse debate aqui, por esse espago que € importantissimo.
Sdoraros... A gente ndo consegue com facilidade estes espacos qualificados parafazer as discussdes que precisamos fazer.
Normal mente estamos lafora, fazendo vigilia na porta do anexo 2, no Eixo Monumental, que é o nosso principal local de
luta, mas, sempre que possivel, € muito importante a gente poder fazer essa luta aqui por dentro também, essa lutaque ja
é feita por varios Parlamentares comprometidos com o trabalhador e com a trabalhadora. Quero agradecer ao Deputado
Reimont, que ndo esta presente, mas peco que o senhor envie os agradecimentos, que é o autor desse Reguerimento.

Quero cumprimentar o publico presente, meus companheiros, colegas, na pessoa da minha colega Erimar, Diretora
Regional do Serjusmig, que veio |4 de Patos de Minas, do interior de Minas Gerais, para acompanhar esta audiéncia
publica. E também a audiéncia publica da parte da manh& que nés fizemos aqui, na luta que nés estamos contra aquilo
gue vem sido chamado de reforma administrativa, mas que, na verdade, é o desmonte do servico publico.

Bom, 20 anosdo CNJ, parece que eu combinei com o Alexandre... Eu acho que apergunta que agente precisaresponder €
Nesses 20 anos 0 CNJ atingiu os objetivos para os quais ele foi criado? E, quando a gente consultaa Constituicédo Federal,
la fala das competéncias do Conselho: Controle da atuagéo administrativa, entdo o CNJ tem uma fungdo administrativa
muito clara; Controle financeiro, que ndo deixa de ser também uma fungdo administrativa; e zelar pelo cumprimento dos
deveres funcionais do juiz, fungdo correcional.

Entdo, pense que o CNJ é um 6rgéo que faz parte do Poder Judiciério, mas tem fungdes muito especificas, administrativas,
correcionais. Como disse o Alexandre, que me antecedeu, ndo tem jurisdicdo, ndo tem funcdo de dizer o direito, Entdo,
além dele, acho que o professor Rafael Viegas vai responder pergunta melhor, 0 CNJ atingiu os objetivos para os
quais foi gestado ou € um mero chancelador de privilégios e de abusos da magistratura? Da parte ruim da magistratura?
Porque aqui também eu ndo vou generalizar, eu ndo vou ser irresponsavel de generalizar. Temosbons e maus profissionais
em todos os locais. Mas ele tem garantido a lisura, a transparéncia ou tem sido um chancelador de abusos? Eu acho que
o professor Rafael vai trazer algumas respostas para gente.

Bom, eu queria falar inicialmente, Deputado, da democratizag&o do Poder Judiciario. NGs tivemos uma PEC tramitando
nesta Casa e o Conselho Nacional de Justica ndo tem na sua formacdo servidores, Deputado A justica ndo é feita de
magistrados, a justica € feita de trabalhadores, trabal hadores e também de magistrados Quem carrega o Judiciario nesse
Pais sdo ostrabal hadores e astrabal hadoras. Quem garante osdireitos de umamulher quefoi vitimadeviolénciadoméstica,
de uma crianca gque esta sendo violada em seus direitos, de uma crianga que esté no abrigo e precisa ser colocada em
uma familia extensa, substituta ou adotiva... Quem garante isso sdo os trabal hadores e as trabal hadoras dajustica, que ndo
fazem parte do CNJ. Entdo ndo € um Conselho Nacional de Justica, € um Conselho Nacional de Juizes.

Ent&o, nds tivemos uma PEC aqui, Deputado. a PEC n° 428/2009 que propunha garantir uma cadeira aos servidores.
Essa PEC foi arquivada e eu acho... Eu vou passar para o final da minha participacdo agora porque eu acho que a gente
ndo pode fazer uma audiéncia publica sem encaminhamentos, eu acho que a gente precisa de ter encaminhamentos. E o
encaminhamento que eu vou sugerir paraV.Exa. que éisso... Tem aquestdo aqui regimental, como an® 428 foi arquivada,
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nos temos uma outra proposta de emenda a Constituicdo que esta sendo trabalhada pela Fengjud pela Fengjufe e pela
Fenamp. Cumprimento ali meu companheiro de lutas, Beto Ledur. Essa PEC propde a alteraco da Constituicéo para
garantir no CNJ duas cadeiras, uma para servidor da Justica Estadual, uma para servidor da Justica Federal. E, no CNMP,
da mesma forma um servidor do Ministério Piblico da Uni&o e um servidor do Ministério Pablico dos Estados. 1sso vai
democratizar o CNJ, professor Rafael? N&o, nds ndo temos pretensdo sd com isso, Mas € um passo importante, €
um passo que precisa ser dado.

Entdo o encaminhamento que eu ja faco para V.Exa., nds temos 152 assinaturas, a gente esta bem avangado, mas estéo
faltando 19 assinaturas. Eu tenho o prazer de olhar aqui e ver que o nome de V.Exa. estanalistacomo um dos signatérios,
mas que segja encaminhado para os demais membros desta Comisséo e que quem ndo assinou, ainda, assine. Que sga
encaminhado, que V .Exa. encaminhe ao Partido dos Trabal hadores paraque o Partido dos Trabal hadores oriente abancada,
porque eu acho que se orientar a bancada, so do PT, a gente consegue essas 19 assinaturas que estdo faltando. Entdo é
um encaminhamento objetivo que eu faco aV.Exa

Uma outra questdo que eu quero trazer aqui € ainexisténcia de negociacdo coletiva, tanto no dmbito do CNJ quanto no
ambito dos tribunais. Existe um férum de carreiras no Conselho Nacional de Justica, que os colegas federais fazem parte,
gue nés estaduais ndo fazemos parte. Entdo, nos precisamos que o Conselho Nacional de Justica crie um férum de debate
das questdes envolvendo os direitos trabalhadores da justica estadual. E claro que a carreira é de cada um, isso ndo é
interferir em autonomia financeira ou orgamentéria dos tribunais. E para que nds possamos também, naquel as questfes
que afetam todo o conjunto das trabal hadoras e trabal hadoras, poder opinar.

Quando se discute satide de servidor, nosinteressa. Quando se discute combate ao assédio moral, sexual etodas asformas
dediscriminacao, isso nosinteressae nos af etadiretamente. NOs precisamoster assento 1a. Um outro ponto é anecessidade,
Deputado, e eu gostaria de ouvir de V.Exa. como a Comissao pode nos gjudar nisso... A Convencdo n° 151 é umalutada
classetrabal hadorabrasileirapara que sgjaregulamentada. E negociago coletivano servico publico, maso CNJpode fazer
isso no ambito do Poder Judiciario, pode baixar umaresolucéo dizendo: "Tribunal, vocé tem que sentar com os sindicatos
que representam a categoria em cada Estado e na Unido também". N&o € dizer vocé tem que pagar isso ou aquilo. E
respeitar a autonomia administrativa e financeira, mas dizer que vocé tem que sentar e negociar com os representantes
dos trabal hadores.

E ja encaminhando para o final, que o tempo realmente é curto, mas eu queria dizer que € um luxo ter 10 minutos
porgue eu tive 3 minutos para falar de quéo horrivel é, eu ia falar uma palavra mais pesada, quéo horrivel é areforma
administrativa. L4, eu tive 3 minutos, Deputado Pedro Paulo, que deu 10 minutos para os representantes do mercado, mas
nas, representantes da classe trabalhadora, tivemos 3 minutos e ainda tivemos o microfone cortado. Entéo, 10 minutos é
um luxo para mim, pelo menos para mim, Deputado.

Ent&o, eu ia dizendo do Conselho Naciona de Justica, como representante dos magistrados, eu trago um exemplo. Ele
institui auxilio salide para os magistrados com teto de 10% do subsidio e com piso de 8%. Mas para os trabal hadores, para
a base, apenas teto de 10% ndo tem piso. E sabe o que isso resulta |4, no meu Estado, em Minas Gerais? Auxilio-salde
de 4 mil reais para magistrado e de 400 reais, 500 reais para servidor. E um deboche. Exatamente, € um deboche.

E, por fim, o Alexandre fez a introdu¢do agui do CNJ invadindo a competéncia jurisdicional, controle de
congtitucionalidade. Eu trago dois exemplos. O primeiro exemplo, Deputado, é o do Auxilio Tecnolégico Sim de
Pernambuco, que foi aprovado vialel n° 17.718, iniciativa do Tribunal de Justi¢a, o Presidente do tribunal mandou o
projeto, a ALEP aprovou, mandou para o Governador, que sancionou. Chegou aqui no CNJ: "nananinando!" N&o pode
cumprir umalei, porque eu, 0 CNJ, tenho umaresol u¢do administrativa. O CNJpassou por cimade 49 Deputados estaduais.
Ent&o, vocé, Deputado Estadual de Pernambuco, se vocé tiver oportunidade de ver essa gravagdo, o CNJ passou por cima
devocé, de V.Exa e, com isso, passou acima do povo de Pernambuco porque a Assembleia L egidativa é avoz do povo
de Pernambuco.

No caso de Tocantins, agora que 0 meu tempo esta acabando, foi com a luta do Sinjusto, do Tocantins do Sindicato dos
Servidores da Justica do Estado Tocantins, que tem o Janivaldo e Maria das Dores aqui representando aguel e Estado, foi
corrigida uma injustica histérica, Deputado, a0 mandar a correcdo, para a Assembleia, das distor¢cdes da URV, V.Exa
conhece muito bem os problemas da convencdo da moeda. A mesma histéria, a Assembleia Legidativa aprovou, o
Governador sancionou, veio 0 CNJ e falou: "nananinanao!" Passou por cimados 24 Deputados Estaduais da Assembleia
Legislativa do Estado Tocantins.

Ficam agqui os encaminhamentos para que possamos trabal har para conseguir as 171 assinaturas, para que a gente comece,
inicie... A intenco aqui € iniciar um processo de democratizagdo do CNJ, que ndo se encerra com uma cadeira. Tem
151 assinaturas, a PEC ndo tem nimero ainda porque néo foi apresentada, mas eu tenho aqui o codigo do Infoleg, tem
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todos os dados aqui que a gente precisa para mandar, eu sei que V.Exa. deve ter o grupo dos Deputados|a... Tomara que
tenham muitos Deputados la no grupo para mandar la... Para gjudar a gente, e do ponto de vista da mesa de negociagdes
gue a gente precisa no CNJ, e também do CNJ regulamentar a mesa de negociactes do tribunal, porque néo pode ser o
Presidente do CNJ senta quando quer. Ele tem que sentar todos 0s meses com o0s representantes. Ent&o que a Comissio
puder nos gjudar também, eu deixo essas demandas.

Muito obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Agradeco as palavras do Eduardo Couto em relacéo
a essa questdo das 19 assinaturas. Fica como sugestdo de encaminhamento, vou falar também com o Deputado Reimont
para que possamos Nos somar a outros Deputados na busca de complementar essas assinaturas que estdo faltando.

Eu quero, de imediato, entdo, passar apalavraa Sra. Maria das Dores, pelo prazo de 10 minutos.

A SRA. MARIA DAS DORES - Boatarde atodos e a todas.

Eu quero cumprimentar a Mesa na pessoa do Deputado Alexandre Lindenmeyer e aos companheiros de Mesa, e todos
0S presentes.

Obrigada por essa oportunidade de estarmos aqui enquanto servidores, maior equipe sdo servidores e servidoras, e para
debater um tematéo importante. Eu pego licencaparaler, fazer leiturade alguns apontamentos que eu fiz e, ao final, fazer
minhas colocacdes, depois dela, claro.

Celebramos, em 2025, os 20 anos da institui¢do do Conselho Nacional de Justica, 0 CNJ, que foi criado pela Emenda
Constitucional n° 45, de 2004, e instalado em junho de 2005. Esse marco ndo é apenas uma data no calendario, € um
momento crucia para analisarmos, enquanto servidores e servidoras, as distor¢gdes na atuagdo do Conselho Nacional de
Justica em relacdo aos trabalhadores e as traba hadoras. A Emenda Constitucional n° 45 tramitou no Congresso Nacional
durante 13 anos. Foi propostainicialmente sob 0 n° 96, de 1992, em 26 de marcgo de 1992, de autoria do Deputado Federal
Hélio Bicudo, do PT de Séo Paulo, e transformada em Emenda Constitucional n°® 45, em 30 de dezembro de 2004.

Apesar do seu propdsito meritorio, a jornada do CNJ, ao longo desses 20 anos, foi marcada por tensdes e criticas
severas, especialmente em relagdo a competéncia, aos limites da sua atuacdo. O ponto central do debate € onde terminaa
competéncia administrativa e comega a autonomia dos demais poderes e dos tribunais.

Por vezes nos deparamos com decisdes do Conselho que configuram desrespeito a funcdo jurisdicional e a competéncia
exclusiva do STF, ferindo as funcbes do Legidativo que afronta inclusive a separacdo e a independéncia dos poderes,
usurpando as competéncias do Supremo Tribunal Federal.

O proprio Conselho por vezes demonstra ter esse entendimento e eu fiz um apanhado, mas eu estou agui enquanto
servidora do Poder Judiciério do Estado Tocantins e representante dos servidores, do Sindicato dos Servidores — eu
estou Presidente do Sindicato dos Servidores— Sinjusto —, e tudo que foi falado aqui sobre metas, produtividade, selos,
assédio, adoecimento, € o que a gente vivencia todo dia nas nossas comarcas, nas visitas aos servidores de base.

E paranossasurpresa, como o colega Eduardo jaanteci pou, ndstemos umalutade 1994 paracacom aconversao damoeda,
entdo umalutade 20 anos que compl etou, agoraja21 anos, em 2025, e final mente conseguimos essaaprovagdo dessalel, o
Tribunal de Justicaencaminhou um projeto paraa Assembleia L egidlativa, foi aprovado pelo Pleno, por unanimidade, por
todos os dois desembargadores e foi paraa Assembleia Legidativa, passou em todas as comissdes, foi para o Executivo,
foi sancionada e, de repente, 0 CNJ, de oficio, instaurou um procedimento e deu uma decisdo determinando a suspensdo
dos efeitos dessa lel. A gente pergunta: qual € o papel do CNJdeinvalidar umale? E como o colega Alexandre falou, o
CNJ néo tem competénciajurisdicional. A competéncia dele € administrativa e financeira.

Ent&o, eu estou aqui em nome dos servidores do Poder Judiciario do Estado de Tocantins, eu e o Janivaldo, colega que
esta agui também, e € muito importante, € necessario que a gente repense o CNJ para os proximos 20, 30 anos e o Poder
Judiciario, a democratizago, a verdadeira democratizacdo, que néo se estende aos servidores, que € quem faz a entrega
da prestacdo jurisdicional .

Eu vou ser econbmica, no meu tempo, para compensar 0s que ultrapassaram. Entdo, esse é 0 nosso papel, enquanto
representantes, enquanto servidores, de buscar a nossa participacdo, de buscar a verdadeira democratizagéo e um olhar,
enguanto os Deputados que sdo os responsaveis pela legislacdo, pelas leis... E produzir leis que sgjam reamente, uma
emenda, como o colega Eduardo ja falou, de uma emenda que realmente democratize o Judiciario, que tenha um olhar
para a participacdo dos servidores e das servidoras, e que sgjajusta.

Muito obrigada.
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O SR. EDUARDO MENDONCA COUTO - Deputado, eu ndo vou pedir os 5 minutos, néo, mas eu tenho uma sugestao
paraV.Exa., se puder conceder os 5 minutos dele para o Prof. Rafael Viegas, eu tenho certeza que vai aproveitar muito
bem esse tempo.

O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Entdo eu queria desfazer essa mesa agradecendo a
presenca de vocés, do Alexandre Paulo Pires da Silva, da mesma forma do Edson Mouta, do Eduardo Mendonga Couto,
da senhora Mariadas Dores.

E, deimediato, eu convido o Sr. Rafael Rodrigues Viegas e também a Sra. Rafaela Fagundes de Menezes, para fazerem
parte da composi¢éo da mesa.

Eu quero primeiro dizer que ndo é todo dia que um Alexandre fica cercado por uma Rafacla e um Rafael.

Coincidéncia, mas quero de imediato entdo passar a palavra ao Rafael Rodrigues Viegas para as suas consideractes pelo
prazo de 10 minutos, comegando agora.

O SR. RAFAEL RODRIGUESVIEGAS - Boatarde atodas e atodos.

Agradeco o convite na pessoa do Excelentissimo Sr. Deputado Alexandre, também as entidades representativas aqui de
classe, Fengjud, Fengjufe, demais entidades, sindicatos, dos Estados.

O bom de falar aqui hoje como académico € que ndo disputo nenhum cargo eletivo, ndo represento nenhuma das carreiras
gue estdo aqui hoje presentes, venho trazer resultados de estudos que a gente realizou na Fundagdo Getulio Vargas, tanto
num doutorado como em um estagio de pds-doutorado que eu conclui recentemente, em que analisamos a atuagéo dos
Conselhos Nacionais de Justica, tanto 0 CNJ como o CNMP, em perspectiva comparada com mais de 100 paises. A ideia
€ trazer agui um pouco de dados, de evidéncias, e muita coisa que ja foi dita aqui, vou reafirmar, mas salientar alguns
pontos que sdo importantes para pensar esses 20 anos do CNJ.

Primeiro éimportante resgatar o momento de criagéio do CNJ. Houveforteresisténciaacriagdo do CNJno Brasil, em outros
paises, em outras democracias, os conselhos ja funcionavam ha mais tempo, desde a década de 80, os anos 90. Houve uma
forte resisténcia da magistratura, especificamente aqui falando do CNJ, muita coisa a gente pode comparar aqui, inclusive
esticar o que a gente esta ouvindo agui hoje parao CNMP, mas ficando restrito ao CNJ, houve forte pressdo e resisténcia
da magistratura se criar 0 Conselho, somente com um novo contexto, uma hova conjuntura, no primeiro Governo do
Presidente Lula, foi possivel criar o CNJ, ainda assim houve a judicializacdo, e essa judicializagdo pelas entidades de
classe da magistratura buscou definir os contornos do controle do CNJ junto ao STF. O resultado nés sabemos, a Emenda
Constitucional n° 45 criaum conselho que tem na maioria uma composi ¢ao de magistrados — é importante dizer que ndo
€ assim no mundo —, ndo sd magistrados, mas € uma composi ¢ao que favorece o corporativismo na magistratura.

A literatura internacional de ciéncia politica e administracéo publica mostra que o desenho do CNJ j& é favoravel a
autonomia em detrimento de qualquer ideia de controle externo sobre a magistratura. Nao s6 isso, quando nés olhamos
o perfil do CNJ, de 2005 a 2020 —, isso estd publicado em revistas Académicas, esta disponivel no SciELO, enfim,
sd0 revistas Académicas do Qualis A1, da Capes, que nds publicamos —, nesses artigos nds mostramos que ndo so é
preocupante a ideia de que esse conselho tem uma maioria de magistrados, como maioria ndo sd ndo espelha a
sociedade, como € atrelada a defesa de interesses corporativos da magistratura.

Quando olhamos o Conselho, acomposi¢do de 2005 a 2020, chama a atencéo marcante de ex-diretores de associacdes de
classe damagistratura. Ent&o, s aqui a gente pode dizer que esse € um Conselho que, muitas vezes eu circulando o Brasil,
falando do tema, eu escuto que 0 CNJ acabou se tornando um sindicato damagistratura. O CNJ, hoje, esta capturado pelos
interesses corporativos da magistratura. 1sso ndo € de interesse dos servidores.

Quando agente escutaos servidores aqui dizendo muitas coisas sobre quem davidaajustica, Exmo. Deputado, asociedade
tem dificuldade de entender, porque esta enxerga o magistrado, que € quem assina a decisdo. Ela enxerga o trabalho final
do juiz, mas ela ndo consegue enxergar os analistas, 0s técnicos, os estagiarios que estdo por trés daguela decisdo, que
s8o amaior forca de trabalho dajustica

Entdo, quando a gente for falar de privilégios, de penduricalhos, de supersalérios, de salérios que, enfim, sdo imorais,
inconstitucionais, a gente ndo esta falando dos servidores. E importante separar iSso porque, muitas vezes, naimprensa,
essas coisas sdo confundidas. Servidores da justica, ndo... A gente esta falando de magistrados que, instrumentalizando
a autonomia do Judiciério e, uma vez capturado o CNJ, drenam, drenam o or¢amento da justica para os contracheques
de magistrados, ndo servidores.

Vocé ndo vai ver servidor com 60 dias de férias, digo, vocé de modo geral para todo publico aqui que nos assiste. As
pessoas ndo vao enxergar um servidor, ndo vao encontrar um servidor usufruindo 60 dias de férias, vendendo essas férias,
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60 dias de férias, enfim, todas aquelas rubricas que sdo criadas. E, quando a gente compara isso com outros paises, que
muitos magistrados tém como referéncia de democracia e de justica, inclusive no STF, nessas democracias ndo funciona
assim.

Entdo, ndo so é um desenho amplamente favoravel aautonomia, como € um desenho que foi capturado pelosinteresses da
magistratura, e aqui €importante salientar o papel do Senado em ratificar nomes constantemente que sdo atrelados adefesa
deinteresses corporativos damagistratura. Um ponto importante, ndo estou aqui defendendo areformaadministrativa, mas
um ponto importante € se criar umaquarentenaminima para saida de umaassociagdo de classe e compor o CNJeo CNMP.

Um outro ponto importante, e agui 0s servidores tém muitarazdo, € uma cadeira para os servidores no CNJe no CNMP.
Quando a gente olha para as justificativas de criagdo do CNJ, e todos aqui, todas falaram um pouco disso, eu ndo vou
gastar muito tempo nessas justificativas, e a gente olha os 20 anos do CNJ, a gente pode dizer sim, com seguranga, que
este ndo cumpriu exatamente a vontade do Congresso Nacional quando foi criado.

Eu vou dar um exemplo agui. Na Emenda n° 45, se criou aideia de 3 anos de atividade juridica para que as pessoas que
prestam concurso para a magi stratura tenham um pouco mais de experiéncia de vida. Imagina, 21 anos, 22 anos decidindo
a vida das pessoas, mandando prender, mandando soltar, decidindo em cima de divorcio, guarda de criangas. Ent&o, os
3 anos foram criados.

O CNJdeturpou a Emenda n° 45, e aqui, legislando, aceitando que cursinhos preparatérios para a magistratura cumpram
0s 3 anos de atividade juridica. Entdo aquilo que ja era elitizado se torna ainda mais elitizado, porque agora, eu cursei
direito, depoisfui paraaciénciapolitica. Lembro-me dos colegas nagraduacdo em direito queja passavam 2 anos fazendo
cursinho para a magistratura. Eles passam agora dois e mais 0s trés depois, entdo sdo 5 anos de cursinhos que séo caros.
Entdo se aideia erademocratizar ajustica, aqui 0 CNJ conseguiu €elitizar aindamais. E eu tenho muita davida se o Enam
vai conseguir fazer qualquer coisa melhor do que isso. Porque a tendéncia é €elitizar ainda mais, porgque vocé cria uma
nova etapa, um novo processo. O tempo € curto e passa rapido, mas eu vou cumprir aqui exatamente o tempo que me
foi colocado.

Essaideiade que 0 CNJ, deal gumamaneira, cumpriu 0s seusobjetivos paraosquaisfoi criado, eu ouvi aqui o representante
da Fengjufe dizendo que ele sim, teve alguns avancos, mas eu digo com seguranca que o retrocesso € maior do que o
avanco. O retrocesso é maior do que 0 avanco. Porque a gente esta falando aqui de um 6rg&o capturado por interesses
gue ndo espelham a sociedade brasileira. N&o espelham. A gente esta falando de uma justica que ndo espelha o cidadao,
ndo espelhaacor do cidaddo, ndo espelha as mulheres na composicdo. O CNJ, nessa composi¢ao toda que nés olhamos, a
presencadas mulheres é pegquena, de 2005 a2020. Ent&o ndo so ele é elitizado, como reproduz uma série de desigual dades.
E dentro dajustica, sem davida nenhuma.

Quem cumpre as metas do CNJ, e falo isto agui, ndo sou servidor publico, ndo sou técnico, ndo sou analista, falo como
alguém que pesquisa esse tema e esté de olho nisso comparando com muitos paises. Estou terminando um trabalho sobre
iss0 nesse momento. O CNJ precisa passar por uma reforma. Essa reformainclui mudanca na composicao, presenca dos
servidores, presenca de mais mulheres na sua composi¢cdo. A gente quase ndo vé pessoas hegras ho CNJ. 1sso é muito
raro e ndo espelha arealidade dajustica.

Infelizmente o tempo € curto, eu agradego muito o convite, Sr. Deputado, e todas as entidades aqui presentes, as pessoas
gue assistem, e fico aberto adiscussdo e ao debate.

O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Obrigado, professor Rafagl Viegas.
De pronto, eu passo a palavra paraa Sra. Rafaella Fagundes de Menezes, pelo periodo de 10 minutos, por gentileza.

A SRA. RAFAELLA FAGUNDES DE MENEZES - Boatarde a todos.

E um prazer estar aqui falando também junto com o professor. Aqui agora ficou a academia. Apesar de eu ser servidora
técnica do Tribunal da Justicado Rio Grande do Sul, eu sou pesguisadora também, sou mestra em administracéo, e é por
causa da minha pesquisa que eu vim para ca, convite da Fengjud, parafalar sobre a minha pesquisa, que acabou virando
livro, esse livro aqui que fala sobre a gest&o e trabalho no Judiciério, e dos desafios da nova ldgica gerencial.

A minhapesquisa, entdo, eu sou formadaem administracdo, eu fiz apesquisa paraentender como que agiao neoliberalismo
no Poder Judiciario. Essa é a minha pesguisa. E ficou 6bvio a minha hipétese que o CNJ age como promotor da légica
neoliberal no Judiciario.

No momento que impde as metas, as metas quantitativas, que impdem a ldgica da concorréncia da produtividade e a
concorrénciaocorre entre unidades no mesmo tribunal, uma unidade quer ser melhor que aoutra, quer produzir maisque a
outra. O magistrado, também, passa por essa questédo porque tem que produzir tanto paraser promovido, por merecimento,
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ou por produtividade, ou por, enfim... Os tribunais, com a fun¢do dos selos, cada um quer ser melhor que o outro, quer
inventar melhor |A. Hoje é s0 sefalaem | A, eu estou agora no evento, inclusive, do ExpoJud, que é sobre isso.

Estamos vivendo uma fase muito dificil, muito complicada com essa funcéo das metas, e eu acho que a primeira coisa
gue tem que se tentar fazer, com 0 CNJ, € mudar a forma que as metas estdo sendo mensuradas. N&o € que a gente ndo
gueirametas, ndo € que agente ndo queirametas. O traba hador ndo quer deixar de trabalhar, mas quer traba har daforma
correta e saudavel. O problema € que as metas estdo sendo colocadas de uma maneira que esta adoecendo, causando o
adoecimento da categoria como um todo.

As pessoas vao para casa e — com a funcdo do processo eletrdnico que a gente passou do Judiciério analdgico paraum
Judiciario digital —, levamos para casa o trabalho. A gente leva para casa o trabalho, o notebook é a extensio do nosso
trabalho em casa. E sabemos que esta aumentando aquele ndimero virtual, vocé esta em casa com a sua familia, vocé
esta pensando no seu trabalho, vocé senta ali, abre 0 seu notebook, nds galichos sentamos para tomar um chimarrdo e ja
pegamos, ja pensamos na nossa pilha virtual que esta crescendo, e vocé vai 1a e cumpre. SO que aguela pilha ndo baixa,
porgue vai entrar outro e aquilo ndo para.

E apressdo € continua e acontece inclusive nos finais de semana. Eu comentei em uma pal estrada Fenajud que eu vi uma
colega postando no Instagram, que estava em um bar com o marido, que é musico, e ela postou com o notebook ligado,
trabalhando no Eproc, que é o sistema eletronico, achando aquilo que era normal, tipo, agui também é dia, também é
momento. As pessoas estdo com essa dificuldade de separar o que é trabalho do que a vida pessoal.

Por mais que a gente trabalhe numa escala 5-2, ndo existe mais essa escala, essa divisdo. E tem vérias questdes como o
teletrabal ho, que também proporcionou essas questdes, piorou essas questdes daindividualizagdo. Bom, entdo, além dessa
guestéo das metas excessivas, da sobrecarga de trabal ho, do excesso de control e que essas metas causam, porque € o tempo
todo, tu olhando a tua meta, atua pilhavirtual crescendo, isso é um excesso de controle. Entdo, isso tem que ser revisto.

Isso esté causando adoecimento, fora o assédio moral, que muitas vezes essas metas sdo inatingiveis. 1sso € sim, uma
forma de assédio moral. E o Judiciario € uma instituicdo, e a gente sabe, uma institui¢céo que tem uma cultura de assédio
muito forte, muito forte.

E tem o lado do CNJ, que eu semprefalo, que 0 CNJ, naminha pesquisa, eu falo que ele ndo é vilao como um todo. Porque
muitas pautas que hoje a gente discute no Judiciério, e que a gente trabalha nas metas do Judiciério, eu hoje trabalho no
L aboratorio de Inovagdo, sou coordenadorado Labee 9, e ainovagéo que fazemos é umainovagao bastante social, muito
porgue o CNJimp6e essas metas, que ameta 9 atinja uma das 17 ODSs da Agenda 2030.

Ent&o, tem algumas coisas que estdo em pauta, mas que se ndo fosse 0 CNJ, ndo estaria. Mas, por outro lado, ele judia
com agente, maltrata o servidor principalmente ali. Por que eu falo no servidor? O magistrado também sofre essa pressao
por metas. S6 que as metas ele cobra de quem? Do servidor. E o servidor cobra de quem? O servidor fica sobrecarregado
porgue ndo teria de quem cobrar. Entdo, tudo recai no servidor.

E como bem disse o professor Rafael, o Judiciédrio, quando falam o Judiciario, o Judiciario isso, o Judiciério aquilo, se
imagina uma pessoa com toga, um togado, falando do Judici&rio. E o Judici&rio, no Rio Grande do Sul, sdo menos de
mil magistrados. E dos oito mil, os outros sete mil sdo servidores e quase ndo se fala, ndo se enxerga, a gente tem uma
invisibilidade.

A gente cumpre metas, a gente ganha os selos, mas quem vai la receber sempre sdo os magistrados. Mas o adoecimento
a gente leva essa carga para a nossa casa. E tudo isso é algo que tem que ser pensado pelo proprio CNJ e pela propria
administracdo dostribunais, pois se estd adoecendo, o quevai acontecer?Vai causar, ocasionar af astamento dos servidores.
Que vai ser mais prejudicia ainda para ainstituicdo e mais prejudicial para os colegas, para os préprios chefes que vao
ficar com o trabalho ainda mais atrasado e mais acumulado. E, principalmente, para a sociedade. Porque as metas, da
forma que elas foram determinadas pelo CNJ, o que €las beneficiam?

Eu vejo muito o cumprimento de metas pelas metas, as metas quantitativas. O servidor tem que fazer 40 minutos por dia.
O.k., ele cumpre. Sera que ele olha para a efetividade daguela minuta que ele est4 fazendo? Serd que ele vai parar um
processo com atencdo e ver se aquilo que estafazendo € o mais correto a ser feito? Ou ele vai fazer para contar 0 nimero
dele? Entdo, a forma que esté sendo col ocada ndo esta sendo viavel para ninguém.

Tem um pensador, que € o pensador da administragdo contemporanea, que € o Peter Drucker, que falava que: "nada é
maisinttil do que fazer efetivamente as coisas que ndo precisavam ser feitas com eficiéncia’. Eficientemente, que é o que
agente estd fazendo muito no Judiciério. Estamos sendo €ficientes, ganhando selos de produtividade. Mas e a efetividade
dajustica? Estamos sendo efetivos? A sociedade esté sendo alcangada? Porque o que a gente vé em contrapartida com
essas metas e com esses selos € a sociedade reclamando cada vez mais da morosidade, da falta de acesso muitas vezes,
até com a linguagem, que é algo que a gente trabalha muito também no Laboratério de Inovagdo, onde eu trabalho, de
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trabalhar alinguagem simples como forma de acesso e inclusdo social. Ent&o, € algo que a gente tem que pensar muito na
forma que essas metas foram propostas. 1sso eu acho que € o principal para esses proximos 20 anos do CNJ, revisgo.

Uma outra coisa que eu queria falar [4 da criagdo do CNJ, da propriareformado Judiciario. A reformado Judiciario foi
proposta ai no final dos anos 80, através de um documento do Banco Mundial. Alguém comentou aqui no inicio como
€ que foi e com que justificativa que foi criada, como foi pensada. E daguela época para ca passaram 15 anos para ser
criado de 1989, do documento 319, do Banco Mundial, até 2004. Passaram 15 anos. Nesse meio tempo teve a reforma
administrativa, que foi o plano diretor da reforma do aparelho do Estado, no Governo FHC em 1995, e ja pensando
sempre na eficiéncia, na eficiéncia do servigo publico. Comegou, em 1998, entrou a eficiéncia como um dos principios
da administragdo publica, mas a pergunta que eu sempre fago € essa: "a relagdo eficiéncia e efetividade, estamos sendo
eficientes, estamos cumprindo metas, mas estamos sendo efetivos?' Eu acho que essa pergunta que a gente tem que levar
parao CNJ e repensar essas metas da forma que estdo sendo propostas.

Eraisso. Muito obrigada.

(Aplausos)

O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Quero agradecer entdo a Sra. Rafaella Fagundes
Menezes.

Coloco a palavra a disposicéo pelo periodo de 13 minutos ao Alberto Freire Ledur para as suas consideracGes, e depois
eu vou pedir acompreensdo de vocés.

Eu vou passar de imediato para a conclusdo dos trabalhos com um minuto de fala para os painelistas, porque eu tenho
uma agenda com o Senador Paim as 18h.

Ent&o, eu peco a consideracdo de vocés, a compreensdo. Ent8o, fica a palavra para o Alberto Freire Ledur, por gentileza.
Boatarde

O SR. ALBERTO FREIRE LEDUR - Boatarde Deputado Alexandre Lindenmeyer.

Saldo, na sua pessoa, a Mesa todos os integrantes nossos companheiros da Fenagjud, da Fengjufe, que se manifestaram
aqui. Também o pessoa da academia aqui, a Rafaella, que é servidora do Judiciério 1a do Rio Grande do Sul, que nos
orgulha com o seu trabalho. Também o Rafael Viegas, ja conhecido de algumas caminhadas.

Eu vou fazer uma fala mais topica sobre a necessidade de repensar a atuagcdo dos Conselhos Nacionais na questéo
correcional, porque hoje a atuagdo correcional efetiva... Ndo hd uma atuagdo correcional efetiva no ambito do CNJ e
do CNMP e tampouco nas corregedorias locais. No ambito estadual, os proprios pares sdo os julgadores das infraces
disciplinares. O Conselho, por sua composi¢ao, ndo da contade ser um 6rgdo de controle externo. Elesmesmos sejulgam.

O CNJ conta com resolugdes sobre salide mental ja ha alguns anos. No CNMP, esse tema s6 avancou apds suicidios
em série no MP de Sdo Paulo, com dois suicidios de servidores ocorrendo nos seus locais de trabalho em menos de 24
horas. Pesquisado CNM P aponta que para o tema de salide mental, 77% dos servidores afirmam ter sofrido atos negativos
como prética de assédio moral e 85% dos respondentes tém risco aumentado de adoecimento mental. Temos 7% dos
servidores relatando ideagdo suicida, apontados pela pesquisa do préprio Conselho Nacional, construida com professores
da Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Essa pesquisa é a pesquisa que sustentou a publicagéo da resolucéo sobre
saide mental e a que deu a justificativa para construir uma resolucdo sobre assédio moral, que demorou um ano para
ser julgada no Conselho Nacional, fruto da resisténcia dos membros em tratar desse tema. A resisténcia dos membros,
inclusive das corregedorias, que ndo admitiam que tivesse uma Comissdo de prevengdo em salide mental para atuar nos
temas rel acionados a assédio moral. NOs conseguimos a aprovagao agora, em setembro, dessa resolugéo.

E agentefaz essafalaagui justamente pel o temado assédio moral, porque el e esta sendo | egitimado no ambito dos Estados
nas atuagBes correci onais da Corregedoria que nas poucas Corregedorias que tém coragem de enfrentar esse tema, tem nos
seus Consel hos Superiores do Ministério Piblico, érgdos justificadores da prética de assédio moral, do patrimonialismo,
do uso de servidores para favores pessoais, para trabalhos privados. E isso que nds estamos vendo na atuagso dos 6rgaos
correcionais.

Entdo é preciso, para concluir, € preciso reformar o CNJ e o CNMP para que sgjam efetivamente érgéos de controle
externo, para que a gente tenha uma atuagéo correcional do inicio ao fim, para que os servidores se sintam legitimados
e acolhidos para fazer esse tipo de dendncia. Porque hoje nem o Ministério Pdblico, nem o Judiciario tem ambiente para
gue os servidores possam livremente fazer as suas manifestagoes.

Muito obrigado pelo espaco.
(Aplausos)
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O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Obrigado Alberto Ledur, Coordenador da Fenamp.
Quero aqui, antes de passar a palavra para suas consideracfes finais ao Alexandre Paulo Pires da Silva, eu recebi uma
sugestdo de encaminhamento que eu estou acolhendo, no sentido que sgja oficiado ao Conselho Naciona de Justica,
buscando informagdes acerca do processo nimero 7475-60-2025-2000-0000, origem Tribuna Justica Tocantins, que
mandou suspender uma lei estadual em plena vigéncia. Ent&o, vou sugerir a Presidéncia da Comissdo que faga esse
encaminhamento.

(Aplausos)
Ent&o, eu peco a compreensdo, pelo periodo de um minuto, Alexandre Paulo Pires da Silva, por gentileza.

O SR. ALEXANDRE PAUL O PIRES DA SILVA - N6s somos servidores nosso papel € servir a sociedade.

Eu nesse tempo de 10 minutos que ndo foi possivel existe dois pontos do CNJ que deveriam ter sido abordados, que é
a desigualdade de acesso a justica e a desconfianga publica na imparcialidade e eficiéncia do Judiciério. Entdo, fica a
provocagdo para a soci edade que esta nos escutando. Alguém da soci edade consegue enxergar que isso, esses dois pontos
foram sanados pelo CNJ? Eu tenho certeza que nao.

E s6 para acrescentar, Deputado, o CNJ diz que tem que acabar com a morosidade da Justica. NG@s, servidores, temos
um procedimento no CNJ que ja estd ha 3 anos para ser julgado, que tem a relacdo com aquele auxilio-salde que foi
mencionado anteriormente. Entdo, sdo 3 anos que 0 CNJ esta parajulgar um procedimento administrativo dos servidores.
Imagina cobrar contrario a morosidade da Justica. Ent&o, o CNJ precisa ser revisto e, principalmente, repensar nos seus
préximos 20 anos com a participagao dos trabal hadores.

O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Obrigado Alexandre.
Deimediato, passo a palavraao Sr. Edson Mouta para as suas consideragoes.

O SR. EDSON MOUTA VASCONCEL OS - Naverdade, é reiterar o agradecimento pelo convite e dizer como a gente
percebe que esse caminhar do CNJ, ou esse desvio do CNJ, é um desvio institucional.

Estou aqui representando os servidores do Judiciério Federal do Ministério PUblico, mas poderia estar representando
qualquer 6rgdo do Poder Judiciério, que ndo faz diferencase € Judiciario Federal, ndo faz diferencase € Judiciario Estadual,
se é Ministério Publico Federal ou Ministério Publico Estadual. O que se vé é um assédio ingtitucionalizado. O que sevé
s80 desvios do propdsito que o CNJ deveria cumprir.

Ent&o, nesse sentido, Deputado, parabenizo o senhor e também peco paralevar os parabéns ao nosso Deputado Reimont,
I&do Rio de Janeiro.

Muito obrigado.
(Aplausos)

O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Obrigado por suas consideragdes serd lembrado sim
mandarel o abrago para o Reimont.

Quero passar a palavra ao Eduardo Mendonga Couto, por gentileza.

O SR. EDUARDO MENDONCA COUTO - Agradecer mais umavez. Eu vou pedir para somar o de lideranca sindical
lideranca sindical.

Presidente, agradecer por esse espago, ndo da para fazer muita coisa em um minuto, mas eu vou deixar perguntas, entao.
A primeira pergunta, por que o CNJ n&o esta nesse debate? Por que no harepresentante do CNJ nestaMesa? E aprimeira
pergunta, e foram convidados.

A segunda pergunta, o professor Rafael falou da captura do orcamento. Eu aprendi 1a no primeiro periodo da Faculdade
de Direito o principio dalegalidade. No publico, na administragdo publica, s6 pode fazer aquilo que alei permite, muito
menos criar despesas. No Poder Judiciério criam-se despesas por resolugdo. Como que nds, no Estado Democrético de
Direito, criamos despesas por resolugdo sem lei com aaval do CNJ? Segunda pergunta.

A terceira pergunta €, nés estamos falando no que serdao CNJ daqui parafrente. O CNJ é criado como 6rgéo de controle,
mas o Presidente do CNJ é o Presidente do Supremo. Como é que a gente vai ter um controle se o Presidente do Supremo
€ 0 mesmo Presidente do CNJ? Entéo, aquela questéo filosdfica: quem vigia o vigia?

E paradeixar um encaminhamento no final, se puder acrescentar nadiligéncia, solicitar também informagdesdo CNJsobre
esse procedimento do auxilio salide, 0 CNJ que cobra tanta celeridade, informac6es sobre a decisdo neste procedimento,
gue a gente pode passar aqui 0 nimero do procedimento para V.Exa., informagdes sobre a decisdo nesse procedimento
gue ja esta tramitando ha 3 anos no Conselho Nacional de Justica.
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Muito obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Obrigado, Eduardo.
De pronto, passo a palavra para a Sra. Maria das Dores, pelo periodo de um minuto, por gentileza.

A SRA. MARIA DASDORES - Eu quero reiterar os agradecimentos por esta oportunidade desta audiéncia piblica.

Ratifico a pergunta do companheiro Eduardo, cadé o CNJ que ndo esta nesta Mesa que a gente esta discutindo? Ainda
gue tenha sido convidado ndo esta aqui.

E eu quero compartilhar com os colegas agqui presentes, como a colega Rafaella falou, sobre o adoecimento, sobre o
assédio, e hoje o sindicato esta visitando as comarcas por uma questéo de assédio, tivemos um af astamento de magistrado,
e o sindicato esta |4 com assessoria juridica e foi impedido de acompanhar as atividades, as oitivas, para confirmar, na
verdade, para apurar as denuncias. O sindicato est4 |4, a assessoria juridica esta 14, mas foi impedida de participar das
oitivas, que em plena, sim, é um absurdo, é umafaltaderespeito com o direito do servidor. Entdo, a Corregedoriaimpediu
gue a gente participasse.

Agora gostaria de reforcar aqui, 0 CNJ precisa ser reformado.

Muito obrigada.

(Aplausos)
O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Obrigado, Maria das Dores.
Sr. Rafael, por gentileza.

O SR. RAFAEL RODRIGUESVIEGAS - Um minuto para passar o recado.

Em uma democracia, Sr. Deputado, todos devem estar submetidos a mecanismos de controle, sem excegéo, ndo sO 0s
politicos eleitos, mas também os magistrados e membros do Ministério Plblico. Em uma democracia, todos devem estar
submetidos a mecanismos de controle.

O que agente vé no Brasil hoje é o contrario em relacdo a magistratura e Ministério Piblico. Aposentadoria compulsoria
com vencimentos proporcionais € uma aberragdo que ainda existe, férias de 60 dias para magistrados, membros do
Ministério Pdblico, uma série de privilégios que ndo atingem a realidade dos servidores.

SO concluindo, quando a gente fala de um érgéo de controle como o CNJ, estamos falando da ideia, de um ideal
republicano, de reducdo de privilégios, de um Estado com menos tragos de patrimonialismo, e ndo € isso que a gente vé
no CNJ e no CNMP. Os dois legitimam exatamente esses tragos de patrimonialismo e privilégios, privilégios de grupos
pequenos nessas estruturas.

A maior forcadetrabal ho sio os servidores. E umaminoria, nessacomposi Gao dessa estrutura, que néo sevé como servidor
publico, ndo se enxerga como servidor publico, que quer ter um padréo de vida que € incompativel com o servico publico,
e eu estou falando aqui de magistrados, de membros do Ministério Pblico.

Obrigado pela oportunidade.

(Aplausos)
O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Obrigado Dr. Rafael Rodrigues Viegas.
Para encerrar, por gentileza, Sra. Rafaella Fagundes de Menezes.

A SRA. RAFAELLA FAGUNDES DE MENEZES - Vou aproveitar esse um minuto paratocar num assunto que ndo
deu tempo de eu falar no meu tempo ali que eu respeitei.

E sobre o enfraquecimento dos sindicatos, que é uma das consequéncias desse neoliberalismo que a gente vive. 1sso em
todas as areas, mas no Judiciario especificamente, 0 CNJ gjuda nessa promocao, digamos assim, desse enfraguecimento, a
promover esse enfraquecimento. Como? Com politicas que, aparentemente, parecem boas para o servidor, como € 0 caso
do teletrabalho, que individualiza. Quando chamam | CCs, cargos de confianca, isso no Rio Grande do Sul é muito forte.
Um colega que é do MP deve acompanhar. Eu ja comentei com vocés, no Renan do Fengjud, a gente teve 809 cargos
de ICCs criados, existiam o0s 400, porque esses cargos acabam enfraquecendo, ndo se sindicalizam, e as pessoas acabam
cada vez mais individualistas. E essa individualizacdo acaba enfraguecendo o sindicato. Entdo, isso € mais um motivo
para que a gente lute para essa reformulag@o do CNJ.

Obrigada.
O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Obrigado, Rafagella.
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Quero agui, de pronto, solicitar... Foram feitas algumas sugestBes de encaminhamentos. Eu gostaria de alguma
complementacdo de documento que também fosse disponibilizado ao gabinete do Deputado Reimont.

O SR.EDUARDO MENDONGCA COUT O - Deputado, ndsvamosfazer um oficio conjunto dastrésfederacdes, Fenajud,
Fengjufe, Fenamp para o gabinete de V.Exa., 0 gabinete do Reimont e para a Comissdo também.

E 0 segundo pedido de providéncia est aqui. Eu posso passar para V.Exa. também, ou para a assessoria 0s dados.

O SR. PRESIDENTE (Alexandre Lindenmeyer. Bloco/PT - RS) - Esta bem. Muito obrigado. Pego desculpas pela
celeridade no tempo aqui que foi exiguo.

Fiquel, assim, impactado com os 3 minutos que tu tivesse em relacdo a pauta da reforma administrativa, pelo tema que
€, mas, em nome desta Comissdo, quero agradecer a participagdo de todos os convidados, convidadas, que nos honraram
com as suas exposi ¢ies e esclarecimentos.

Agradeco também atodos que participaram e assistiram a esta audiéncia publica.
Nada mais havendo atratar, declaro encerrada a presente reuni&o.
Muito obrigado. Um forte abrago a todos.
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